附件2：
安宁市2021年度重大政策和重点项目等绩效目标说明
一、完善绩效管理制度框架
根据《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）、《中共云南省委 云南省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（云发〔2019〕11号）和《中共昆明市委 昆明市人民政府关于全面落实预算绩效管理的实施意见》（昆发〔2019〕12号）文件精神。经安宁市委、市政府研究同意，12月10日印发《中共安宁市委 安宁市人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（安发〔2021〕13号）。
制定了《安宁市财政预算绩效目标管理办法（试行）》、《安宁市财政支出事前绩效评估管理暂行办法》、《安宁市部门预算绩效自评管理办法（试行）》等绩效管理配套办法，这一系列办法的出台，进一步明确了预算绩效管理工作要求，规范了预算绩效管理各环节的工作内容和工作程序。
二、推进预算绩效目标管理
为进一步推动预算绩效管理关口前移，建立了重大政策和项目事前绩效评估机制。推进项目库建设，对入库项目强化绩效目标管理，未进入项目库的项目不得安排预算。
从2020年开始，完善涵盖一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算和社会保险基金预算等各领域财政资金的全覆盖预算绩效管理体系。
2020年11月，在预算单位申报2021年部门预算“一上”环节结束后，安宁市财政局委托第三方中介机构对全市117家预算单位进行了预算绩效目标审核。
2021年10月，在预算单位申报2022年部门预算“一上”环节结束后，安宁市财政局委托第三方中介机构对全市124家预算单位进行了预算绩效目标审核。经过审核，对评分低的单位要求重新修正绩效指标，确保绩效目标指向明确、细化量化、合理可行；并对部分预算单位的工作经费进行了大幅度压减。
三、建立事前绩效评估机制
2020年底，我局组织开展了2021年预算事前绩效评估工作，在各科室的配合下，经过前期层层筛选，从2021年预算项目中选取了11个具有代表性、关注度较高的项目开展事前绩效评估。为了确保评估工作公平、公正、客观，安宁市财政局委托第三方机构全权开展此次评估工作。事前绩效评估重点评估立项必要性、投入经济性、绩效目标合理性、实施方案可行性、筹资合规性等，评估结果作为2021年财政预算安排的重要依据。
四、加强绩效运行监控管理
对绩效目标实现程度和预算执行进度实行“双监控”，发现问题及时纠正，确保绩效目标如期保质保量实现。建立全面监控和重点监控相结合的绩效运行监控机制，全市所有预算项目资金（包括所有转移支付项目）均纳入绩效运行监控，各单位对2021年度部门整体支出及本级财政预算安排、上级转移支付的项目（政策）支出，全覆盖、全方位、全过程开展绩效运行监控，纳入绩效运行监控的单位、项目、金额达到100%。
今年以来，依托“云南财政·预算管理一体化服务平台”中的“预算绩效”模板，按照2021年4月22日安宁市财政局印发的《关于开展2021年度预算绩效管理工作的通知》，组织预算单位完成了2021年一至三季度预算绩效自评，通过日常监控，增强日常监督，及时提醒预算单位加快支出进度，及时修正不合理的绩效指标，并要求预算单位偏离绩效目标的原因进行分析，从而达到优化资源配置，提高资金使用效益的作用。
五、有序开展财政和部门绩效评价
（一）全覆盖开展2020年度财政资金支出的绩效自评，开展部门整体支出绩效自评的单位100%、开展绩效评价的项目数及金额100%。其中：对50万元（含）以上的项目（政策）开展重点评价；无50万元以上项目的单位按不少于本单位项目数的1/3开展重点评价；项目总数少于3个（含）的全部进行重点评价；资金性质至少包含一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算，覆盖所有项目，包括所有上级转移支付项目。
（二）在各预算单位进行自评的基础上，安宁市财政局选取事关民生、市委市政府重点项目等关注度较高的预算项目开展绩效再评价工作，开展了2019年预算绩效再评价项目7个，其中：第一次选取PPP项目进行绩效再评价。
（三）首次开展整体预算绩效评价。完成了2020年绩效再评价，首次选取文旅局、公共就业中心开展整体预算绩效评价，并选取12个项目作为重点项目评价。
（四）通过整改提高对项目及资金的管理。我局下发通知，要求预算单位将第三方评价报告在安宁市门户网站上进行了公开（财政局同时进行了公开，实现了双公开），同时要求预算单位针对评价存在的问题进行整改，并将整改报告在安宁市政府门户网站上进行公开，接受社会各界的监督。
六、强化绩效管理结果应用
安宁市将绩效管理理念贯穿于预算管理中，把绩效管理情况作为预算安排、预算调整和资金拨付的重要依据，逐步做到“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用、预算绩效有考核”的全过程预算绩效管理机制。
一是对审核无绩效、低绩效项目不予安排资金，对预算执行进度缓慢、与绩效目标偏离较大的项目及时进行调整。二是将预算绩效工作开展情况、项目绩效评审结果等通过政务网进行公开，目前，要求预算单位将绩效目标随部门预算同步公开在安宁市人民政府网站；重点项目绩效评价结果随部门决算在安宁市人民政府网站进行公开；财政部门组织开展的重点项目绩效再评价第三方出具的最终报告和整改报告均在安宁市人民政府网站上公开；经第三方最终确定的预算绩效目标审核报告由财政部门在安宁市人民政府门户网站进行代公开。三是把预算绩效管理融入预算绩效管理工作之中，切实将“花钱必问效、无效必问责”的预算绩效管理理念贯穿到财政管理的各个环节。
七、绩效目标编制和资金预算同步
将绩效目标编制和资金预算同步安排、同步批复。在“云南财政预算管理一体化服务平台”编制部门预算时，做到绩效目标申报率、公开率达100%，实现预算绩效目标与部门预算同步申报、同步审核、同步批复、同步公开。
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