安全生产行政执法文书
行政处罚决定书
（安）应急罚〔2022〕监察-26号
[bookmark: _GoBack]被处罚人：胡**     性别：女 年龄：52 身份证号：                              
家庭住址：                                                               
邮政编码：400000 联系电话：                                              
所在单位：云南跃联防腐设备有限公司 职务：法定代表人                         
单位地址：云南省昆明市安宁市金方街道办事处思邑村委会民升园               
被处罚单位：                   ——                                       
地址：                ——                        邮政编码：      ——     
法定代表人（负责人）：    ——     职务：    ——   联系电话：    ——  
违法事实及证据： 你作为云南跃联防腐设备有限公司主要负责人，未履行《中华人民共和国安全生产法》规定的以下职责：1.未建立健全并落实本单位安全生产责任制；2.未组织制定并实施本单位安全生产规章制度；3.未组织制定并实施本单位2022年安全生产教育和培训计划；4.未组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防工作机制，未督促、检查本单位安全生产工作；5.未组织制定并实施本单位的生产安全事故应急预案。证据一：《营业执照》复印件、《关于云南跃联防腐设备有限公司主要负责人的情况说明》，证明你为云南跃联防腐设备有限公司主要负责人，全面负责公司生产管理工作。证据二：《提交案件材料收集清单》[（安）应急提告﹝2022﹞基础-6号]《案件现场材料收集清单》，证明你公司未能按要求向我局执法人员提供公司安全生产责任制及2022年签订的安全生产责任书，企业安全生产规章制度和操作规程，2022年安全生产教育培训计划及培训记录，隐患排查治理台账，安全生产事故应急预案等台账资料。证据三：《现场检查记录》[（安）应急现记﹝2022﹞基础47号]、《责令限期整改指令书》[（安）应急责改﹝2022﹞基础47号]、调查询问笔录2份（云南跃联防腐设备有限公司法定代表人、主要负责人胡**1份、安全员周**1份），证明你作为云南跃联防腐设备有限公司主要负责人，未按照《中华人民共和国安全生产法》的相关要求，履行生产经营单位主要负责人职责。
以上事实违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（一）、（二）、（三）、（五）、（六）项的规定，依据《安全生产行政处罚自由裁量适用规则（试行）》第十四条、第十五条、第十六条的规定，你不存在从轻处罚、从重处罚、不予处罚的情形，根据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条第一款的规定，决定给予你责令限期改正，处人民币30000元（大写：叁万元整）罚款的行政处罚。
处以罚款的，罚款自收到本决定书之日起15日内缴至安宁市财政局县级国家金库安宁市支库，到期不缴每日按罚款数额的3%加处罚款。
如果你单位不服本处罚决定，可以依法在60日内向安宁市人民政府申请行政复议，或者在6个月内依法向昆明铁路运输法院提起行政诉讼，但本决定不停止执行，法律另有规定的除外。逾期不申请行政复议、不提起行政诉讼又不履行的，本机关将依法申请人民法院强制执行或者依照有关规定强制执行。








              安宁市应急管理局（印章）
                                                     2022年8月24日

本文书一式两份：一份由应急管理部门备案，一份交被处罚人（单位）。
