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		附件

		（政策名称）

		序号		政策具体措施		细化措施		有效期		申报要求		责任单位		责任处室		具体责任人		联系电话（座机）		备注

		1		为监管范围内的企业建立“一企一档”的档案，每个计分周期每个企业有12分，依据制度第二章部分的内容对企业进行加分或扣分处理。扣满12分开展一次全面检查并对查出问题依法处理。		1.对生产经营单位的安全生产工作进行积分制量化管理。2.生产经营单位将积分制管理融入到企业内部安全管理中。3.《制度》根据生产经营单位存在的不同情形对其积分进行扣减。4.《制度》年度积分核算后，对不同积分区间的生产经营单位有不同处理方式。		2023年4月17日起施行，根据运行情况确定有效期		由安宁市应急管理局根据企业申请将其纳入积分制管理。		安宁市应急管理局		安全生产基础科		杨彦		0871-68688581
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序号 政策具体措施 细化措施 有效期 申报要求 责任单位 责任处室具体责任人联系电话（座机） 备注

1

为监管范围内的企业建立“一企一档

”的档案，每个计分周期每个企业有

12分，依据制度第二章部分的内容对

企业进行加分或扣分处理。扣满12分

开展一次全面检查并对查出问题依法

处理。

1.对生产经营单位的安全

生产工作进行积分制量化

管理。2.生产经营单位将

积分制管理融入到企业内

部安全管理中。3.《制度

》根据生产经营单位存在

的不同情形对其积分进行

扣减。4.《制度》年度积

分核算后，对不同积分区

2023年4月17日

起施行，根据运

行情况确定有效

期

由安宁市应急

管理局根据企

业申请将其纳

入积分制管理

。

安宁市应急管理

局

安全生产基础科 杨彦 0871-68688581

（政策名称）


