附件1

(申报材料封面格式)

安宁市人力资源产业园

入园申报材料

单位名称（盖章):

申报日期:

附件2

入驻规划书内容概要

一、入园规划书行文类别：公司正式申请报告文件。

二、入园规划书标题：××××公司(公司全称）关于入驻安宁市人力资源产业园发展规划书。

三、入园规划书主送单位：安宁市人力资源和社会保障局。
四、入园规划书正文内容：

1.公司概况。公司成立日期、股东结构、员工结构、主营业务、商业模式、行业地位、竞争优势、主要业绩等基本情况。

2.经营状况。上缴税收、促进就业、诚信经营、守法经营情况。

3.入园形式。企业以何种方式入园（新注册公司、建立总部等)、规模扩张预估等，新注册公司需在此写明拟注册的新公司名称。

4.入园规划。企业入园发展规划、发展目标、发展项目、项目创新等。

5.承诺事项。预计营业额、预计税收、企业发展等相关承诺。

五、法人代表签名。

六、单位签章及落款时间。

七、经办人员及联系电话。
附件3

安宁市人力资源产业园

入驻机构申请表

	申请单位
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	联系人
	
	职务
	
	联系电话
	

	统一社会信用代码
	
	成立时间
	年  月  日

	申请入驻机构类型
	□人力资源服务机构 

□劳务派遣机构 

□民办职业培训学校

	机构简介
	

	2019年至今业务

开展情况
	

	拟入驻团队规模、预计业务量、营业额、纳税额
	

	申请单位：（盖章）

年  月  日
	审核单位：（盖章）

年  月  日


说明：申请表相关数据应与提交的申报证明材料保持一致，拟入驻团队栏内容应对应入驻规划书内容，并作为评估入驻、年度考核的指标内容。

附件4

入驻机构提交资料目录

	序号
	资料名录
	备注

	1
	入驻规划书
	

	2
	入驻机构申请表
	

	3
	企业统一社会信用代码证正副本复印件
	

	4
	机构法定代表人身份证复印件（委托他人办理，提供委托书及委托人的身份证复印件）
	

	5
	人力资源服务许可证、劳务派遣经营许可证、民办职业培训学校许可证
	

	6
	机构章程、机构简介、机构经营规模证明材料
	

	7
	真实性声明
	

	8
	承诺书
	


附件5

真实性声明

本公司对入驻安宁市人力资源产业园所提供的所有申报材料及相关附件的真实性、完整性和准确性负责。

XXX公司

2022年X月X日

附件6

承诺书
作为安宁市人力资源产业园入驻申请机构，若经审查公示后获得入驻资格的，我方郑重承诺：

1.严格按照安宁市人力资源产业园（以下简称“产业园”）规定的入驻程序及要求办理入驻手续；

2.严格遵守国家的法律法规，如有违法行为，一切后果由本机构承担；

3.严格遵守《安宁市人力资源产业园入驻管理办法》，自觉服从安宁市公共就业和人才服务中心的统一管理、指导；

4.合法经营、自筹资金、自负盈亏，独立承担经济和法律责任；

5.保证在入驻期间不擅自改变办公场所用途，不将场所转让（转租、承包）给他人使用；

6.保证在入驻期间按照申请入驻时的业务范围进行经营，若发生变更企业法定代表人或企业合并、分立等情形的，需及时向安宁市人力资源和社会保障局报备；

7.在入驻期间确保租赁场所及设备完好无损，确保办公环境整洁有序；

8.入驻期间，因自身不慎造成的安全责任及所造成的损失由本企业自行承担；

9.入驻期间，严格按照《入驻规划书》相关承诺开展业务，严格遵守产业园管理要求，并配合安宁市人力资源和社会保障局做好年度考核；

10.我方确认:若放弃入驻的，在收到《入驻通知书》之日起【 】日内书面通知安宁市人力资源和社会保障局，逾期通知的，三年内不得再申请入驻。

本承诺书系我方的真实意思表示，自我方盖章之日起生效。无论我方是否发生分立、合并、债务重组或股权结构变更等事项，本承诺书始终对我方具有法律约束力，也对我方的继受人具有法律约束力。

本承诺书未约定事项均以租赁及其相关协议、补充协议或附件的约定为准。

  承诺人（公章）：

法定代表人（签字）：

       日    期：
